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Mieres del Camino,  
David MONTAÑÉS 

El alcalde de Mieres, Aníbal 
Vázquez (IU), explicó ayer en el 
Pleno los motivos por lo que el Tri-
bunal de Cuentas ha abierto una 
investigación que tiene como base 
el contenido del informe de la Sin-
dicatura de Cuentas sobre la cono-
cida desatención que el Ayunta-
miento de Mieres hace a los infor-
mes que recibe del área de Inter-
vención. El problema radica, prin-
cipalmente, en que el Alcalde se ve 
obligado a saltarse cada mes las 
objeciones de la propia fiscaliza-
ción interna del Ayuntamiento pa-
ra poder pagar las nóminas a los 
trabajadores municipales. El ori-
gen de esta anomalía surge del con-
venio laboral aprobado en 2009, 
antes de la llegada de IU al gobier-
no, y que contra viento y marea si-
gue vigente. 

“Hice todo lo posible, todo lo 

que estaba de mi mano para tratar 
de anular un convenio ilegal, pe-
ro no fue posible”, subrayó el re-
gidor tras ser requerido por el PP 
para que hiciera ante la Corpora-
ción una valoración de la actual 
situación. 

Aníbal Vázquez se remangó 
ayer y dejó claro que tienen la con-
ciencia tranquila. Durante un buen 
rato se dirigió a la Corporación, sin 
que nadie le replicara ni una sola 
vez. El regidor reconoce que tardó 
algo más de lo debido en prestar 
atención al convenio laboral: 
“Cuando llegué me centré en la di-
fícil situación económica y no tuve 
el tiempo necesario para entrar en 
un análisis detallado del convenio”. 
Finalmente cayó en la cuenta: “Me 
sorprendió que se hubiera publica-
do en el BOE algo a todas luces ile-
gal. Se supone que la Administra-
ción debería tener un control. Por 
lo tanto lo que hago en 2015 es pe-

dir un copia del convenio para revi-
sarlo”. Vázquez afirma que pronto 
vieron que algo no cuadraba: “ Ex-
trañado decido solicitar una copia a 
Trabajo para comparar. Fue enton-
ces cuando detectamos que por el 
camín se había perdido el informe 
de Intervención que recogía los re-
paros. A partir de ahí pido informes 
en la casa para  deshacer el entuer-
to y  traslado al director general de 
Trabajo toda la documentación”. 

Antes de todo lo dicho, el go-
bierno de IU denunció el convenio 
para desarrollar un nuevo marco 
laboral, pero resultó improductivo. 
Se llegó a firmar un nuevo conve-
nio, pero informes técnicos lo tum-
baron. Cuando en 2012 en la prác-
tica el convenio quedó en suspenso 
con el plan de ajuste, los sindicatos 
pidieron amparo en los tribunales y 
los juzgados les dieron la razón. 
Finalmente, tras constatar la “pér-
dida” del informe de Intervención, 

el gobierno de Mieres denunció en 
2018 en los juzgados el convenio 
2009.  No tuvieron éxito.    

“Claro que podía haber llegado 
a la Alcaldía en 2011 y decidir que 
con reparos no pagaba la nómina. 
¿Era un opción válida dejar a los 
trabajadores sin cobrar? ”, se pre-
guntó ayer Vázquez.  

 El pago de las nóminas contra 
reparos de Intervención no es la 
única anomalía que el Ayunta-
miento debe explicar. La Sindica-
tura de Cuentas también ha puesto 
reparos por “el mantenimiento de 
personal objeto de contrato de rele-
vo con posterioridad a la jubila-
ción del trabajador relevado, acce-
diendo a la plaza de empleo públi-
co sin proceso selectivo incum-
pliendo los principios de igualdad, 
mérito, capacidad y publicidad, y 
percepción de retribuciones por en-
cima de los límites legalmente pre-
vistos”. Este diario ya informó en 
su momento de que más de 40 em-
pleados se quedaron como indefi-
nidos en sus puestos. Todos ellos 
tienen actualmente consolidados 
sus contratos, sin haber concurrido 
a una oferta pública de empleo. De 
nuevo subyace en convenio de 
2009. Se quedaron en sus puestos 
debido a que en el controvertido 
marco laboral, excediendo sus 
competencias, establecía este com-
promiso contractual. IU, tras sus-
pender inicialmente estas contrata-
ciones, las retomó el año pasado, 
pero ya delimitando el tiempo de 
duración de los contratos hasta el 
momento en que el trabajador sus-
tituido se jubile de manera efectiva. 

La apertura de una investigación del Tribunal de Cuentas

Aníbal Vázquez: “El convenio es ilegal e 
hice todo lo posible para lograr anularlo”
El Alcalde alega que el marco laboral de 2009 ocultó los informes de 
Intervención que él se tiene que saltar para poder pagar las nóminas
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“Claro que podía 
haber llegado y 
decidir no pagar  
las nóminas;  
¿pero era una 
opción válida?” 
Aníbal Vázquez 
Alcalde de Mieres

Desde el pasado 15 de febrero, hasta el 15 de marzo con final el 24 de 
marzo que se celebrará en el Parador Nacional de Corias en Cangas del 
Narcea, se está celebrando el tercer Campeonato Nacional de Pote As-
turiano, certamen patrocinado por el Principado y el ayuntamiento can-
gués. Lógicamente la mayor participación es de restaurantes asturianos 
concursando también casas de comida ubicadas en Barcelona, Toledo, 
León, Benidorm o Mallorca. En este campeonato nacional participan 
de la comarca del Caudal, Casa Migio, referencia asturiana en la ela-
boración del plato y el restaurante Vía Carisa de Lena.

Campeonato de España de Pote
Hoy es el “día grande” de los carnavales de Mieres, y este fin de sema-
na, por impulso de Otea, se celebran las jornadas gastronómicas del po-
te de Antroxu. Comer el pote en carnavales es tradición y en su “ver-
sión antroxera” está compuesto por nabos, chorizo, morcilla y deriva-
dos del cerdo (oreja, lacón y morro). Complementando el plato postres 
caseros como los frixuelos, las picatostas, el arroz con leche o las ca-
sadiellas. En estas primeras jornadas gastronomicas del Antroxu parti-
cipan 12 establecimientos hosteleros del concejo, entre ellos Casa Mi-
gio en Urbiés Turón y el Mesón La Panoya en Cenera.

La hostelería de Mieres pone pote 

                                                    Pote.        

Jorge Luis Varela Gonzalez
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